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Przedstawicielstwa Niemiec
w Polsce

Stan: styczen 2019 roku

Wiza dla obywateli panstw trzecich w celu przejsciowego Swiadczenia uslug w Niemczech
(Wiza ,,Vander Elst”)

1. Swoboda Swiadczenia uslug

W mysl przepisow europejskich w sprawie swobody $wiadczenia ushug przedsigbiorstwa z siedzibg
w jednym z panstw Unii Europejskiej (np. w Polsce) moga delegowa¢ obywateli panstw trzecich w
celu ograniczonego w czasie wykonywania ustug w innym panstwie UE (np. do Niemiec) bez
wymogu posiadania zezwolenia na prac¢ czy innego pozwolenia przewidzianego w prawie
zatrudnienia (tzw. czynna swoboda $wiadczenia ustug). Z reguly nie dotyczy to delegowania
pracownikow w ramach jednej firmy, tzn. przejSciowego delegowania pracownika do filii danego
przedsigbiorstwa w Niemczech.

Jezeli delegowany obywatel panstwa trzeciego ze wzgledu na swoje obywatelstwo generalnie
podlega obowiazkowi wizowemu w Niemczech, nalezy — takze w powyzszych przypadkach —
przeprowadzi¢ procedure wizowa przed wjazdem do Niemiec (patrz informacja: ,,Obowigzek
wizowy”). W tej sytuacji wydawana jest wiza ,,Vander Elst”, ktora uprawnia do wykonywania
odpowiedniej pracy w Niemczech na czas $wiadczenia ustug. Bezwizowy wjazd celem
wykonywania dziatalno$ci w ramach Vander Elst jest obecnie mozliwy jedynie na warunkach
okreslonych w § 17a Rozporzadzenia w sprawie pobytu w potaczeniu z § 30 nr 3 Rozporzadzenia o
zatrudnieniu (dot. pracownikow bedacych obywatelami panstw trzecich, ktdrzy posiadaja w innym
panstwie cztonkowskim Unii FEuropejskiej status rezydenta dlugoterminowego w okresie
nieprzekraczajacym 90 dni w ciggu okresu dwunastu miesiecy).

Zasadniczym warunkiem swobody $wiadczenia ustug jest zawarcie umowy o prac¢ miedzy
pracownikiem a delegujacym go przedsigbiorstwem. Uregulowanie Vander Elst generalnie nie
dotyczy umow miedzy pracownikiem a delegujacym go przedsigbiorstwem zawartych wytacznie w
celu wystania pracownika do innego panstwa UE, jesli ani przed, ani po delegowaniu nie §wiadczy
on pracy w pierwszym panstwie UE, z ktorego jest delegowany. Kolejnym warunkiem jest to, ze
$wiadczenie ustug na podstawie umowy miedzy przedsiebiorstwem delegujacym a odbiorca ustug
dziatajgcym w innym panstwie UE odbywa si¢ na wylaczng odpowiedzialno$¢ przedsiebiorstwa
delegujacego i1 zasadniczo bez polecen odbiorcy ustug.

2. Oplaty i procedura

Whnioski wizowe mozna sktada¢ wylacznie w Dziale Wizowym Ambasady Niemiec
w Warszawie. Konsulaty Generalne Republiki Federalnej Niemiec w Krakowie, Wroctawiu
1 Gdansku nie wydajg wiz 1 nie udzielajg tez informacji dotyczacych skladania wnioskéw
wizowych.

Prosze¢ pamigtac, ze aby ztozy¢ wniosek nalezy stawi¢ si¢ w Ambasadzie osobiScie, przynoszac ze
sobg wszystkie wymagane dokumenty. W tym celu prosz¢ zarezerwowaé termin za
posrednictwem naszego systemu rezerwacji terminow wizyt online. Wtasciwy link znajduje si¢ na
naszej stronie internetowe;.
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Przyjecie wniosku jest mozliwe tylko po uprzedniej rezerwacji terminu w kategorii Wiza ,,Vander
Elst”.

Prosze wzig¢ pod uwagg, ze czas rozpatrywania wniosku wynosi z reguty do siedmiu dni roboczych
od dnia jego zlozenia.

Whniosek wizowy zostanie przyjety tylko po przedtozeniu kompletu wymaganych dokumentow.
Kazdy dokument nalezy przedtozy¢ w oryginale wraz z dwiema kopiami.

Za rozpatrzenie wniosku o wydanie wizy ,,Vander Elst” pobierana jest optata w wysokosci ok. 400
Zlotych (rownowarto$¢ 75 euro w zalezno$ci od aktualnego kursu walutowego). Oplate nalezy
uiSci¢ w zlotych przy skladaniu wniosku. Jest to optata manipulacyjna. W przypadku odmowy
udzielenia wizy lub wycofania wniosku o wiz¢ nie przystuguje jej zwrot.

3. Wymagane dokumenty

Prosze pamietaé o zalaczeniu do wniosku wizowego wszystkich wymaganych dokumentow!
Niekompletny zestaw dokumentéw moze by¢ powodem odmowy przyjecia wniosku wizowego.

Kazdy dokument nalezy przedtozy¢ w oryginale wraz z dwiema kopiami.
Dokumenty prosze uporzadkowac¢ wedtug podanej kolejnosci:

12 doktadnie wypetnione w jezyku niemieckim i wiasnorecznie podpisane wnioski (formularze
mozna pobrac tutaj)

]2 aktualne zdjecia biometryczne (zdj¢cia wzorcowe)

U] paszport o odpowiednio dlugim terminie waznosci (co najmniej 6 miesigcy po uptywie waznosci
pozwolenia na pobyt) wydany w ciggu ostatnich 10 lat (oryginat + 2 kopie wszystkich
wypetionych stron)

] stosowny dokument potwierdzajacy zezwolenie na pobyt i prace w Polsce o terminie wazno$ci
umozliwiajagcym powr6t z Niemiec do Polski po zakonczeniu $wiadczenia uslugi (oryginat +
2 kopie)

] aktualne zaswiadczenie o zameldowaniu w Polsce od co najmniej 4 tygodni (w 2 egzemplarzach)

[l umowa miedzy przedsigbiorstwem delegujacym a odbiorcg ustug dziatajacym w innym panstwie
UE (w 2 egzemplarzach)

[Jsporzadzone w 2 egzemplarzach zaswiadczenie przedsigbiorstwa delegujacego (osobne dla
kazdego wnioskodawcy w przypadku sktadania wniosku grupowo) zawierajace nastepujace dane:

- informacj¢ o zgodnym z przepisami zatrudnieniu wnioskodawcy (umowa o prace
wzgl. rozliczenia wynagrodzenia, zaswiadczenie o odprowadzaniu skladek na
ubezpieczenie spoteczne);

- przewidywany czas rozpoczgcia 1 zakonczenia realizacji ustugi w Niemczech;

- miejsce realizacji ustugi w Niemczech;

- krotki opis $wiadczonej ushugi.

[l dowod ubezpieczenia na wypadek choroby w Polsce 1 w Niemczech na czas oddelegowania
(dokument A1 + karta EKUZ) (w 2 egzemplarzach)

Ambasada zastrzega sobie prawo do zazadania dodatkowych dokumentow.


https://polen.diplo.de/blob/483250/f9342033f2933dc05da54151efe283db/visaantrag-de-en-data.pdf
https://polen.diplo.de/blob/485476/ad4cff10971a2625e7083ef0fb3fec03/foto-de-data.pdf

